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PENJELASAN

Meningkatnya
akuntabilitas dan
kualitas pelayanan
publik

Meningkatkan
penempatan
kerja

tenaga

Jumlah calon

Wirausaha Baru

Jumlah lowongan
pekerjaan baru

Persentase pencari
kerja terdaftar yang
ditempatkan

e Formulasi Jumlah
Tenaga Kerja Baru
yang dibutuhkan
oleh Perusahaan
dalam  periode 1
Tahun

o Tipe Perhitungan:
Non Kumulatif

e Sumber Data: Dinas
Penanaman  Modal,
pelayanan  Terpadu
Satu Pintu dan
tenaga Kerja Kota
Pangkalpinang Badan
Pusat Statistik Kota
Pangkalpinang

e Formulasi Jumlah
Teniaga Kerja Baru
yang dibutuhkan
oleh ~ Perusahaan
dalam  periode 1
Tahun

e Tipe Perhitungan:
Non Kumulatif

e Sumber Data: Dinas
Penanaman  Modal,
pelayanan  Terpadu
Satu Pintu dan
tenaga Kerja Kota
Pangkalpinang Badan
Pusat Statistik Kota
Pangkalpinang

e Formulasi
Jumlah pencari kerja di yang ditempatkan x

jumlah pencari tenaga kerja

100%
e Tipe Perhitungan:
Non Kumulatif




Meningkatnya
perlindungan
ketenagakerjaan

Meningkatnya
akuntabilitas dan
kualitas pelayanan
publik

Persentase kasus yang
diselesaikan melalui
perjanjian bersama

Indek Kepuasan
Masyarakat

Nilai investasi.

Sumber Data: Dinas

'Penanaman Modal,

pelayanan  Terpadu
Satu Pintu dan
tenaga Kerja Kota
Pangkalpinang Badan
Pusat Statistik Kota
Pangkalpinang

Formulasi

Jumlah Kasus Yang Diselesaik
= juny
Tipe Perhitungan:
Non Kumulatif
Sumber Data: Dinas
Penanaman Modal,

pelayanan  Terpadu
Satu Pintu dan
tenaga Kerja Kota
Pangkalpinang Badan
Pusat Statistik Kota
Pangkalpinang
Fomulasi
Pengukuran: Hasil
Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM)
diperoleh dengan
menggunakan
pendekatan nilai

rata-rata tertimbang
dengan rumus sbb:
Total dari nilai
Persepsi per unsure
X Total Unsur yang
terisi.

Tipe Perhitungan:
Kumulatif

Sumber Data: Dinas

Penanaman modal,
PTSP dan Tenaga
Kerja Kota
Pangkalpinang.
Fomulasi

Pengukuran: Jumlah
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Investasi di Kota
Pangkalpinang
Tipe Perhitungan:
Kumulatif

Sumber Data: Dinas
Penanaman  modal,
PTSP dan Tenaga
Kerja Kota
Pangkalpinang.
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